
 

 
ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการเป็นพนักงานจ้างปฏิบัติงาน  

****************** 
 ด้วยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการเป็นพนักงานจ้างปฏิบัติงาน   

           ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง
ปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ ประกอบกับ
พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา     
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๕ ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ที่ 1410/๒๕๖๐ เรื่อง มอบอ านาจให้ศึกษาธิการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ค าสั ่งส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการที ่  1942/๒๕๖0 เรื่อง มอบอ านาจเกี่ยวกับ                  
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ สั่ง ณ วันที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2560 ค าสั่งส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1994/๒๕๖3 เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งมอบอ านาจให้ศึกษาธิการจังหวัด           
ปฏิบัติราชการแทน ลงวันที่ 24 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3 ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2513/๒๕๖3 
เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งมอบอ านาจให้ข้าราชการ ปฏิบัติราชการแทน ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖3 
ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ที่ 2275/๒๕๖6 เรื่อง มอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ สั่ง ณ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ                 
ที่ 2543/๒๕๖7 เรื่อง มอบหมายอ านาจให้ศึกษาธิการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน สั่ง ณ วันที่ 19 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2567 และระเบียบส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจ้างเหมาเอกชนด าเนินงาน พ.ศ. 
2565 ประกาศ ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2565 เพ่ือให้การบริหารงานและปฏิบัติงานต่าง ๆ ของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ                       
จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

1. ชื่อต าแหน่ง และสถานที่ปฏิบัติงาน ดังนี้ 
1. พนักงานจ้างปฏิบัติงานพัสดุ จ านวน 1 อัตรา 

      สังกัด กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
  2. พนักงานจ้างปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย จ านวน 1 อัตรา 
     สังกัด กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
 

2. ประเภทการจ้าง  
 ประเภทการจ้างในต าแหน่งประเภทที่ 1 (ต าแหน่งตามโครงสร้างกรอบอัตราก าลังของ                   
ส่วนราชการ) และประเภทการจ้างในต าแหน่งประเภทที่ 2 (ต าแหน่งบริการพ้ืนฐาน) 
 

3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้(เอกสารแนบ ข) 
 

4. ค่าจ้างที่จะได้รับ  
  1. พนักงานจ้างปฏิบัติงานพัสดุ ค่าจ้างท่ีได้รับต่อเดือน 12,000.- บาท 
 2. พนักงานจ้างปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย ค่าจ้างท่ีได้รับต่อเดือน 12,000.- บาท 

 

/5. คุณสมบัติ... 
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5. คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. พนักงานจ้างปฏิบัติงานพัสดุ จ านวน 1 อัตรา 
      สังกัด กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

1. เพศ ชาย/หญิง  
2. เป็นบุคคลธรรมดา ผู้มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ ์
3. เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับ ปวส. หรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ ากว่านี้ทุกสาขาวิชา     

4. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
5. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไม่ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน 

ไม่สมประกอบ  
6. ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน 

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งพระภิกษุ สามเณร นักพรต  
หรือนักบวช  

7. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  
     8. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิด
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

9. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

  10. มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ หรือสามารถปฏิบัติงานในลักษณะงาน 
ที่ปฏิบัติได้เป็นอย่างด ี

 

2. พนักงานจ้างปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย จ านวน 1 อัตรา 
     สังกัด กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

1. เพศ ชาย  
2. เป็นบุคคลธรรมดา ผู้มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ ์
3. ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา 

4. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
5. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไม่ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน 

ไม่สมประกอบ  
6. ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน 

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งพระภิกษุ สามเณร นักพรต  
หรือนักบวช  

7. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  
     8. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิด
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

9. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

10. มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ หรือสามารถปฏิบัติงานในลักษณะงาน 
ที่ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 

 

/6. การสมัคร... 
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6. การสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง (เอกสารแนบ ก) หรือ 
ติดต่อขอรับเอกสารใบสมัครได้ที่ กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 196 หมู่  1  
ต าบลบางตลาด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี  เท่านั้น  ระหว่างวันที่  7 มีนาคม 2568 ถึงวันที่  
18 มีนาคม 2568 ตั้งแต่ 08.30 - 16.30 น. ในวันเวลาราชการ โดยผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม                     
ในการสมัครสอบแต่อย่างใด  
 

7. เอกสารประกอบการยื่นใบสมัคร ให้ส่งจ านวนทั้งสิ้น 1 ชดุ ประกอบด้วย 
 7.๑  ใบสมัคร (แบบ บส. 1 แนบท้ายประกาศนี้) (เอกสารแนบ ก) 
 7.๒ ส าเนาวุฒิการศึกษา จ านวน 1 ฉบับ 
 7.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ 
 7.4 ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ 
 7.5 ส าเนาการเปลี่ยนชื่อ – ชื่อสกุล (ถ้ามี) จ านวน 1 ฉบับ 
 7.6 ส าเนาเอกสารแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี) จ านวน 1 ฉบับ 
 7.7 หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) จ านวน 1 ฉบับ 
 7.8 รูปถ่าย หน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาด า ขนาด 3 x 4 ซ.ม. โดยถ่ายในคราว
เดียวกันไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 รูป และได้ลงลายมือชื่อก ากับหลังรูปถ่ายไว้แล้ว 
 ทั้งนี้ ส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้ด้วย 
 

8. เงื่อนไขการรับสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็น                        
ผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ครบถ้วน สมบูรณ์ พร้อมทั้งยื่น                                                                                       
เอกสารประกอบการสมัครให้ครบถ้วนตามที่ก าหนด หากเกิดกรณีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
กรณีใด ๆ หรือตรวจพบว่าเอกสารประกอบการยื่นสมัครไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัคร จะถือว่า
ผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการคัดเลือกตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิเรียกร้องสิทธิใด ๆ  

 

9. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
และก าหนดวัน เวลา สถานที่ ในการคัดเลือก ในวันที่ 20 มีนาคม 2568 ณ ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนนทบุรี โดยปิดประกาศไว้ที่สถานที่ปิดประกาศของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีและ 
ทางเว็บไซต์ https://sites.google.com/a/ssps4.go.th/npeo-nonthaburi/home 
 

10. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 10.1 วิธีการประเมินผล จะประเมินผลการคัดเลือกโดยวิธีสอบสัมภาษณ์  ในวันที่                       
25 มีนาคม 2568 
 10.2 เกณฑ์การตัดสิน ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องมีคะแนนรวมตามเกณฑ์การประเมิน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และมีคะแนนรวมรายองค์ประกอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และหากมีผู้เข้ารับการคัดเลือก 
จ านวนหลายคน ให้พิจารณาตัดสินจากคะแนนของผู้เข้ารับการคัดเลือก โดยผู้ที่ได้คะแนนเฉลี่ยรวมสูงสุด  
เป็นผู้ได้รับคัดเลือก ในกรณีคะแนนเท่ากันให้ผู้ที่ ได้คะแนนความรู้ความสามารถของบุคคลที่จ าเป็น 
หรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติมากกว่าเป็นผู้ได้รับคัดเลือก และถ้าได้คะแนน 
เท่ากันอีก ให้ผู้ได้คะแนนทักษะที่จ าเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติมากกว่า 
เป็นผู้ได้รับคัดเลือก 

/11. การประกาศรายชื่อ... 
 

https://sites.google.com/a/ssps4.go.th/npeo-nonthaburi/home
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11. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับคะแนน
ที่ได้ โดยเรียงล าดับผู้ที่ได้รับคะแนนเฉลี่ยรวมสูงสุดเป็นผู้ได้รับคัดเลือกไว้ในล าดับแรกและผู้ซึ่งได้รับคะแนน
เฉลี่ยรวมรองลงไป เพ่ือเป็นการป้องกันกรณีที่ผู้ได้รับคัดเลือกไม่มารายงานตัวเพ่ือปฏิบัติงานฯ จะเรียกผู้ผ่าน
การคัดเลือกในล าดับถัดไปทดแทน โดยขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลา 2 ปี สิ้นสุด ณ วันที่ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก               
การประกาศล าดับผู้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันที่ 27 มีนาคม 2568 สถานที่ปิดประกาศของส่วนราชการ และ                       
ทางเว็บไซต์ https://sites.google.com/a/ssps4.go.th/npeo-nonthaburi/home 
 

12. การจัดท าข้อตกลงการจ้าง 
 1. ผู้ได้รับคัดเลือกจะต้องมาท าข้อตกลงการจ้างภายในวันที่ 1 เมษายน 2568 และ 
น าส าเนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทยโดยรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ และพร้อมเริ่มปฏิบัติงานหน้าที่  
ณ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ในวันดังกล่าว เวลา 08.30 น. 
 2. การจัดท าข้อตกลงการจ้าง จะมีผลเมื่อส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ได้รับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแล้ว 

ประกาศ  ณ  วันที่ 3  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 

                                                                         

                                                           (นายณัทชัย ใจเย็น)   
                                           ศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ปฏิบัติราชการแทน                                     

             ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ก าหนดการรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการพนักงานจ้างปฏิบัติงาน 

สังกัด ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

(แนบท้ายประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ลงวันที่ 3 มีนาคม 2568) 

********************************** 

 

ประกาศรับสมัครคดัเลือก วันที่ 3 มีนาคม 2568 

รับสมัครคัดเลือก วันที่ 7 - 18 มีนาคม 2568 (ในวันเวลาราชการ) 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2568 

ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) วันที่ 25 มีนาคม 2568 

ประกาศผลการคัดเลือก วันที่ 27 มีนาคม 2568 

รายงานตัวท าข้อตกลงการจ้างและพร้อมเริ่มปฏิบัติงาน วันที ่1 เมษายน 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(เอกสารแนบ ก) 

 

 

ใบสมัครคัดเลือกจ้างเหมาเอกชนด าเนินงาน  

ต าแหน่งพนักงานจ้างปฏิบัติงาน…………………………………………... 
ฝ่าย/กลุ่ม..................................................................... 
ส่วนราชการ................................................................ 

สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. ชื่อ........................................................................... ชื่อสกุล...........................................................................  
    สัญชาติ.....................................  เชื้อชาติ................................................. ศาสนา..........................................  

2. เกิดวันที่................เดือน................................... พ.ศ. ........................ อายุนับถึงวันที่สมัคร.........................ปี  

3. เลขประจ าตัวประชาชน............................................. ออก ณ ส านักงาน........................................................  
    วันออกบัตร............................................................... วันบัตรหมดอายุ........................................................... 
    ที่อยู่ตามบัตรประจ าตัวประชาชนเลขที่...................... หมู่ที่...................ถนน................................................   
    แขวง/ต าบล................................................................. เขต/อ าเภอ............................................................... 
    จังหวัด......................................................................... 

4. ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี......................หมู่ที่...................ถนน..................................แขวง/ต าบล.............................. 
    เขต/อ าเภอ............................................จังหวัด...... ................................รหัสไปรษณีย์................................... 
    หมายเลขโทรศัพท์........................................................ โทรศัพท์มือถือ.......................................................... 

5. วุฒิการศึกษา 
    ส าเร็จการศึกษาชั้นสูงสุด.............................................. สาขาวิชา..................................................................    
    จากสถานศึกษา................................................................ ............................................................... ................  
    วุฒิการศึกษาท่ีใช้ในการสมัคร.......................................... สาขาวิชา...............................................................    
    จากสถานศึกษา................................................................ ............................................................................... 

6. ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ…………………………………………………..………………………………….. 
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  
    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..     
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  
    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………...….  

7. ประวัติการท างาน  ไม่เคยท างาน   เคยท างานในต าแหน่ง..................................................................  
    ชื่อหน่วยงาน................................................................................................................. .................................  
    ระยะเวลาการปฏิบัติงาน...............ป.ี............เดือน  
    สาเหตุที่ออก.......................................................................................................................................... .........  
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

/8. ขอเสนอราคา... 
 
 

แบบ บส. 1 
  

รูปภาพ ขนาด 
3 x 4 ซม. 
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8. ขอเสนอราคาจ้างเหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงาน ณ ส านักงาน…………………………………..……………………………… 
    สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  มีระยะเวลาการท างาน........................... เดือน / ปี  

9. เริ่มตั้งแต่............................................................................ถึง............................................................ ............. 
    ในอัตราค่าจ้าง..................................บาท/เดือน (ตัวอักษร)............................................. ............................... 
    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น.............................บาท (ตัวอักษร)............................................................... ....................... 

10. ข้าพเจ้า ได้น าหลักฐานมาประกอบการสมัคร ดังนี้  
  ส าเนาวุฒิการศึกษา    ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  
  ส าเนาทะเบียนบ้าน     ส าเนาการเปลี่ยนชื่อ – ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
  ส าเนาเอกสารแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี)   ส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)        
  ส าเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ (เฉพาะต าแหน่งพนักงานจ้างปฏิบัติงานขับรถยนต์ ส าหรับต าแหน่งอ่ืน  ๆระบุ (ถ้ามี)) 
  หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถ้ามี)   ใบรับรองแพทย์ ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน       
  รูปถ่าย หน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาด า ขนาด 3 x 4 ซ.ม. โดยถ่ายในคราวเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน  
      จ านวน........1........รูป  และได้ลงลายมือชื่อก ากับหลังรูปถ่ายไว้แล้ว 

 ทั้งนี้ ส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ข้าพเจ้าได้รับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้เรียบร้อยแล้ว 

 
                   ลายมือชื่อ......................................................... ผู้สมัคร  
                                                   (………………………………………………….)  

ส าหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร         

ยื่นใบสมัครวันที่................เดือน............................. พ.ศ. ................. เลขประจ าตัวผู้สมัคร.................................  

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า  

 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร  

 ขาดคุณสมบัต ิเนื่องจาก................................................................................................................................  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ............................................................ 
      (…………………………………………………….)                                     
ต าแหน่ง....................................................... 
วันที่........................................................... .. 

ส าหรับผู้ควบคุมดูแลการรับสมัคร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ............................................................ 
      (…………………………………………………….)                                     
ต าแหน่ง....................................................... 
วันที่............................................................. 

 



 

 
 
 

(เอกสารแนบท้าย ข) 
ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

 
ต าแหน่งประเภท  ประเภทการจ้างในต าแหน่งประเภทที่ 1 (ต าแหน่งตามโครงสร้างกรอบอัตราก าลัง 
                       ของส่วนราชการ) ที่ได้รับอนุมัติ 
 

สายงาน พนักงานจ้างปฏิบัติงานพัสดุ กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

ค่าจ้าง จ่ายรายเดือน ๆ ละ 12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)  

ระยะเวลาจ้าง   ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 

ลักษณะงานโดยท่ัวไป 
 เพ่ือปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น การตกลงราคา การสอบราคา ประกวดราคา 
วิธีพิเศษ และวิธีกรณีพิเศษ เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบของส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ งานซ่อมแซม
และบ ารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ เพ่ือให้อยู่ในสภาพดีพร้อม ต่อการใช้งาน ของ
ส่วนราชการ งานท าทะเบียนการเบิกจ่ายพัสดุ เพ่ือรวบรวมไว้เป็นข้อมูลในการด าเนินงาน งานจัดท ารายละเอียด 
บัญชีหรือทะเบียนคุมทรัพย์สินเกี่ยวกับคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุ เพ่ือให้สามารถตรวจสอบวัสดุต่าง ๆ ได้
โดยสะดวก งานซ่อมแซมและดูแลรักษาพัสดุในครอบครองเพ่ือให้มีสภาพพร้อมใช้งาน งานจ าหน่ายพัสดุเมื่อ
ช ารุดหรือเสื่อมสภาพหรือไม่จ าเป็นในการใช้งานทางราชการอีกต่อไปเพ่ือให้พัสดุเกิดประโยชน์ให้แก่ทางราชการ 
ได้มากที่สุด ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับ
มอบหมาย           

ขอบเขตของงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานตั้งแตว่ันที่ 1 เมษายน 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 โดยปฏิบัติงานตั้งแต่ 

เวลา 08.30-16.30 น. วันจันทร์ - วันศุกร์ หยุดงานทุกวันเสาร์ - อาทิตย์ และวันนักขัตฤกษ์ หลักการ              
เบิกเงินและรายละเอียดอ่ืน ๆ เป็นไปตามระเบียบส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจ้างเหมา
เอกชนด าเนินงาน พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2565 
  (1) งานจัดหา จัดซื้อ ว่าจ้าง การเก็บรักษา น าส่งพัสดุ  
 (2) งานซ่อมแซมและบ ารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ เพ่ือให้อยู่
ในสภาพดีพร้อม ต่อการใช้งาน  
 (3) งานท าทะเบียนการเบิกจ่ายพัสดุ เพ่ือรวบรวมไว้เป็นข้อมูลในการด าเนินงาน  
 (4) งานร่างและตรวจซื้อ สัญญาซื้อ สัญญาจ้าง หนังสือ  
 (5) โต้ตอบ บันทึกย่อเรื่องเกี่ยวกับงานพัสดุ เพ่ือเป็นหลักฐานในการดาเนินงานรายงานสรุป
ความเห็นเกี่ยวกบังานพัสดุ เพ่ือจัดท ารายงานและน าเสนอผู้บังคับบัญชาในหน่วยงาน  
 (6) งานศึกษาและเสนอความเห็นเกี่ยวกับระเบียบงานพัสดุ เพ่ือร่วมพัฒนาให้ระเบียบ                
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว ยิ่งขึ้น  
 (7) งานชี้แจงรายละเอียด ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับงานพัสดุให้การปฏิบัติงานมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  
 (8) งานรวบรวมและศึกษาข้อมูลงานพัสดุ เพ่ือก าหนดคุณภาพ และมาตรฐานของพัสดุ  
 (9) งานตรวจสอบและดูแลการจัดซื้อจัดจ้างแบบต่าง ๆ เช่น การตกลงราคา การสอบราคา 
ประกวดราคา วิธีพิเศษ และวิธีกรณีพิเศษ เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบของส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  
 (10) งานจัดท ารายละเอียดบัญชีหรือทะเบียนคุมทรัพย์สินเกี่ยวกับคุณลักษณะเฉพาะของ
วัสดุ เพ่ือให้สามารถตรวจสอบวัสดุต่าง ๆ ได้โดยสะดวก  
 (11) งานซ่อมแซมและดูแลรักษาพัสดุในครอบครองเพ่ือให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 
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 (12) งานจ าหน่ายพัสดุเมื่อช ารุดหรือเสื่อมสภาพหรือไม่จ าเป็นในการใช้งานทางราชการอีก
ต่อไปเพื่อให้พัสดุเกิดประโยชน์ให้แก่ทางราชการได้มากที่สุด  
 (13) งานให้ค าแนะนาในการปฏิบัติงาน วางโครงการ ก าหนดหลักสูตรและฝึกอบรม 
 (14) งานจัดท าคู่มือประจ าส าหรับการฝึกอบรมและวิธีใช้อุปกรณ์เครื่องมือที่ถูกต้อง 
 (15) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือตามที่
ได้รับมอบหมาย 
 
 

................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

(เอกสารแนบท้าย ข) 
ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

 
ต าแหน่งประเภท ประเภทการจ้างที่ 2 ลักษณะงานที่จ้างเป็นลักษณะที่แตกต่างกับข้าราชการปฏิบัติ 
                     ตามกรอบต าแหน่งตามโครงสร้างกรอบอัตราก าลังที่ได้รับอนุมัติ 
 

สายงาน พนักงานจ้างปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

ค่าจ้าง จ่ายรายเดือน ๆ ละ 12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)  

ระยะเวลาจ้าง  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 

ลักษณะงานโดยท่ัวไป 
 เฝ้าสถานที่ราชการ ดูแลรับผิดชอบทรัพย์สินของทางราชการและความเรียบร้อยในบริเวณ
สถานที่ราชการ แจ้งเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นในบริเวณสถานที่ราชการที่จะส่งผลต่อความเสียหาย
ของทางราชการทันที  

ขอบเขตของงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 โดยปฏิบัติงาน 

ตั้งแต่เวลา 16.30-08.30 น. วันจันทร์ – วันศุกร์ หยุดงานทุกวันเสาร์ หลักการเบิกเงินและรายละเอียด                 
อ่ืน ๆ เป็นไปตามระเบียบส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจ้างเหมาเอกชนด าเนินงาน พ.ศ. 
2565 ประกาศ ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2565 

 (1) เฝ้าสถานที่ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ดูแลรับผิดชอบทรัพย์สินของทาง
ราชการและความเรียบร้อยในบริเวณสถานที่ราชการ 

 (2) รายงานเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นหรืออาจเกิดข้ึนในบริเวณส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี
ที่จะส่งผลต่อความเสียหายหรือไม่ส่งผลต่อความเสียหายในแต่ละวัน 

 (3) ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ วันหยุดประจ าสัปดาห์ วันหยุดประเพณีและวันหยุด      
นักขัตฤกษ์ 

 (4) เปิด-ปิดประตู และคล้องโซ่ของแต่ละห้อง รั้วเหล็กของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
 (5) ดูแลสอดส่องทรัพย์สินของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
(6) รดน้ าต้นไม้ ดูแลต้นไม้บริเวณรอบพ้ืนที่ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
(7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่

ได้รับมอบหมาย 
 

............................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 


